Zalacznik nr 5 do SIWZ

Porozumienie
zawarte w dniu W.....c.oeveue
ktorego trescia jest przejecie pracownikow Laboratorium zatrudnionych w Zespole
Publicznych Zakladow Opieki Zdrowotnej w Otwocku

pomiedzy:

Przekazujacym:

Zespot Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Otwocku,
05-400 Otwock, reprezentowanym przez

Dyrektora — Artura Zlotowskiego

Przejmujacym:

Podstawa prawna niniejszego porozumienia:

1. art. 231 Kodeksu Pracy;

2. Umowa nr ... zawarta w dniu ... na badania z zakresu diagnostyki
laboratoryjnej, zwana w dalszej tresci porozumienia ,Umowg”.

§1
Przejmujacy os$wiadcza, ze przejmuje pracownikéw Laboratorium na podstawie art. 231 kp, wg stanu
na dzien............... , zgodnie z wykazem stanowigcym zafacznik nr 1 wraz ze wszystkimi prawami i

obowigzkami wynikajacymi z ich umoéw o prace, regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania Zespotu
Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Otwocku
oraz innych aktéw prawnych.

§2
Przejmujacy o$wiadcza, ze pracownicy podlegajacy przejeciu pozostang pracownikami Przejmujacego
bez wzgledu na fakt wygasniecia lub ewentualnego rozwigzania Umowy .

§3
Przejmujacy gwarantuje, ze zadnemu z przejmowanych pracownikow nie wypowie umowy o prace ani
tez warunkéw umowy o prace przez okres 1 roku od daty podpisania niniejszego porozumienia, z
zastrzezeniem ust.2.

84
Przejmujacy gwarantuje, ze przez okres trwania Umowy warunki pracy i ptacy przejmowanych
pracownikdw nie bedq mniej korzystne niz obowigzujace u Przekazujgcego dla tych ze pracownikéw w
dniu podpisania niniejszego porozumienia.

§5
Przejmujacy gwarantuje, ze pracownicy podlegajacy przejeciu wykonywacC bedg prace zgodnie z
posiadanymi kwalifikacjami.

§6
Przejmujacy zobowigzany jest do przeszkolenia przejetych pracownikdw w zakresie funkcjonowania i
uzywania (wykonywania badan) specjalistycznej aparatury medycznej bedacej w posiadaniu
Przejmujacego.

§7



Przekazujacy z dniem .................. wyrejestruje przekazywanych pracownikdbw z ZUS - u z
obowigzkowych ubezpieczen spotecznych, przyjmujacy zgtasza do ZUS -u przejmowanych
pracownikow do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych z dniem...........

§8
Na mocy niniejszego Porozumienia Przekazujacy przekazuje Przejmujacemu w terminie 14 dni od dnia
podpisania Umowy nastepujaca dokumentacje:
a) akta osobowe pracownikdw potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe, staz pracy i
wynagrodzenie.
b) kartoteki ptacowe i karty zasitkowe wg stanu na dzien ............ , ktore stanowig zatacznik nr .......

§9
Czynnosci przejecia dokumentacji, o ktdrej mowa w § 8 wykona Komisja w sktadzie:
Ze strony przekazujacego:
Ze strony przejmujgcego:

§10
Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
Przekazujacego i jeden egzemplarz dla Przejmujacego



